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УВЕДОМЛЕНИЕ
о регистрации коллективного договора, изменений, дополнений к нему 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад №37 «Журавлик» города Евпатории Республики Крым»

Департамент труда и социальной защиты населения администрации города Евпатории 
Республики Крым сообщает, что:

изменения и дополнения в коллективный договор муниципального бюджетного 
дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №37 «Журавлик» города Евпатории 
Республики Крым»

зарегистрирован(ы) 08.09.2017 года.
Регистрационный номер: 103/05-09.
Условия коллективного договора, изменений, дополнений к нему, ухудшающие 

положение работников по сравнению с трудовым законодательством и иными нормативными 
правовыми актами, содержащими нормы трудового права, не выявлены.
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От работодателя:

Заведующий МБДОУ «ДС № 37 «Журавлик» 
города Евпатории Республики Крым»
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ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ В 
КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР

Муниципального бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения «Детский сад 

№ 37 «Журавлик» города Евпатории Республики
Крым»

на 2015-2018 год(ы)

Вступает в силу с « 01 »сентября 2017г.
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Работодатель в лице, заведующего муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 37 «Журавлик» города Евпатории 

Республики Крым», Калашниковой Елены Олеговны и представителя работников 

председателя первичной профсоюзной организации Муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 37 «Журавлик» города 

Евпатории Республики Крым» Кильджи Эльмиры Эдемовны в соответствии с Трудовым 

кодексом Российской Федерации, договорились внести дополнения и изменения в 

коллективный договор, зарегистрированном в департаменте труда и социальной защиты 

населения администрации города Евпатории, регистрационный № 10 от « 17» апреля 

2015г.

1. Внести изменения и дополнения в коллективный договор на 2015-2018 год.

2. На основании Постановления Администрации города Евпатории Республики 

Крым от 21.08.2017 г. № 2513-п «Об утверждении положения о системе оплаты 

труда работников муниципальных бюджетных образовательных организаций 

города Евпатории Республики Крым (новая редакция)» приложение № 5, 

приложение № 6, приложение № 7 к коллективному договору изложить в новой 

редакции.

3. Внести изменения в Правила внутреннего трудового распорядка в раздел 6 

«Рабочее время и время отдыха», п. 6.1.9, изложив его в следующей редакции:

- Для категории работников, выполняющих работу по графику, допускается 

введение суммированного учета рабочего времени. Учетным периодом считается 

один год.

Изменения и дополнения в коллективный договор вступают в силу с 01.09.2017г.
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